
Załącznik Nr 3  

do Regulaminu Wynagradzania  

TABELA III 

Kierownicze stanowiska urzędnicze 

 

Lp.  

Stanowisko 

 

 

 

Maksymalny 

poziom 

wynagrodzenia 

zasadniczego 

 

Wymagania 

kwalifikacyjne 

Wykształcenie 

oraz umiejętności 

zawodowe 

Staż pracy w 

latach 

1. Sekretarz Gminy XVII-XXII 

 

            6000 

wyższe 4 na 

stanowisku 

urzędniczym

w  tym 2 na 

kierowniczym 

stanowisku 

urzędniczym 

2. Audytor wewnętrzny XV-XXI 

5600 

 

wg odrębnych przepisów 

3. Kierownik Referatu XIII-XXI 

 

           5600 

wyższe 4 

4. Kierownik Urzędu Stanu 

Cywilnego 

 

XVI-XXI 

          5600 

wg odrębnych przepisów 

5. Zastępca Kierownika 

Urzędu Stanu Cywilnego 

 

XIII-XIX 

           5200 

wg odrębnych 

przepisów 

4 

6. Zastępca Kierownika 

Referatu, Pełnomocnik ds. 

informacji niejawnych 

XIII-XIX 

 

5200 

wyższe 4 



 


