Zatacznik
do Uchwaty nr XXI11/234/2012
Rady Gminy Lubicz
z dnia 30 marca 2012r.

Sprawozdanie z dziatalnosci

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu za rok 2011

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzagdowej i samorzgdowej, ktére
majg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg w stanie pokonac wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Zadaniem pomocy jest zapobieganie tym sytuacjom przez podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do Zzyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im 2zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka.

Na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzagdowej spoczywa
obowigzek zapewnienia realizacji zadann pomocy spotecznej w zakresie ustalonym ustawa.
Gmina obowigzana jest zgodnie z przepisami ustawy do wykonania zadan pomocy
spotecznej, nie moze odmdwi¢ pomocy osobom potrzebujgcym, mimo istniejgcego
obowigzku oséb fizycznych wzgledem tych oséb do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
zyciowych.

Zadania pomocy spotecznej w gminie realizuje jednostka organizacyjna — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych zgodnie art. 110 ust.
11 ustawy o pomocy spotecznej, tj. 1 pracownik socjalny na 2 000 mieszkarnicdw. Gmina
Lubicz liczy 18 737 0sdb (stan na 31 grudnia 2011 r.).

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje nastepujace ustawy:

e Ustawa o pomocy spotecznej z 12.03.2004r. (Dz. U. z 2009 nr 175 poz. 1362 z péz.
zm.)
e Ustawa o swiadczeniach rodzinnych z 28.11.2003r. (Dz. U. z 2006 nr 139 poz. 992 z

poz.zm.)



e Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z 07.09.2007r. (Dz. U. z
2009 nr 1 poz. 7 z pdz. zm.)

e Ustawa o dodatkach mieszkaniowych z 21.06.2001r. (Dz. U. z 2001 nr 71 poz. 734 z
poz.zm.)

e Ustawa o swiadczeniach zdrowotnych z 27.08.2004r. (Dz. U. z 2008 nr 164 poz. 1027
z pdz.zm)

e Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z 29.07.2005r. (Dz. U. nr 180 poz.

1493 z pdz. zm.)

Zadania wtasne obowigzkowe

ZASIEKI STALE?

Zasitek staty przystuguje osobie samotnej lub osobie w rodzinie, niezdolnej do pracy z
powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgce]j lub osobie pozostajgcej w rodzinie niezdolnej
do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak rowniez
dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt miesiecznie i wyzsza niz 444,00 zi.

Zasitek staty pobierato 58 osdb na kwote 202.183 zt. tgcznie przyznano Swiadczen
514, w tym osobom samotnym 383 S$wiadczen — 46 osdb, za$ 131 swiadczen osobom

uprawnionym w rodzinie tj. 12 osob.

Kwota uzyskana na wyptate zasitkdw statych z budzetu Wojewody wyniosta 161.746 zt, zas z

budzetu gminy wydatkowano 40.437 zt.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej opfacat takze sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne na rzecz 0sodb uprawnionych tj. na rzecz oséb pobierajgcych zasitki state — 39 oséb
oraz na rzecz oséb, ktére zawarty kontrakty socjalne — 2 osoby. Sktadki przyznane zostaty

tacznie dla 41 oséb, wyptacono 402 $wiadczenia na kwote: 15.750 zt

' Art. 37 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



ZASILKI OKRESOWE®

Zasitek okresowy przystuguje z tytutu dtugotrwatej choroby, niepetnosprawnosci,
bezrobocia, mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego przy spetnianiu kryterium dochodowego.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50 % réinicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej od dochodu tej osoby lub kryterium

dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Zasitek okresowy zostat przyznany dla 125 oséb, udzielono 372 swiadczenia na kwote
92.232 zt. Swiadczenia przyznane z tytutu bezrobocia- 332 dla 109 oséb, dtugotrwatej
choroby- 25 dla 11 oséb, niepetnosprawnosci- 15 dla 6 0sdb, z tytutu mozliwosci otrzymania
lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego- 10 dla

4 0sob.

ZASItKI CELOWE?

Zadaniem witasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest wyptata zasitkow
celowych na zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych, a w szczegdlnosci na pokrycie
czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekdéw, leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, sprawienie

pogrzebu.

Pomoc w zakresie zasitkdw celowych oraz zasitkdéw celowych specjalnych udzielna
byta na konkretne, uzasadnione potrzeby zgtaszane przez klientow a takze z urzedu. Pomoc
udzielona byta m.in. na opat, biezgce potrzeby, leki, leczenie, optaty, odziez, dojazdy do
szpitali, rehabilitacje, zakup pieca C. O., srodkow czystosci, ciSnieniomierza, naprawy aparatu
stuchowego, sprzetu AGD. T3 formg pomocy zostaty objete 492 osoby, w tym 126 osdb
uzyskato pomoc w ramach zasitkdw celowych specjalnych. Na zasitki celowe z budzetu gminy

wydatkowano kwote 176.747 zt., z czego kwote 35.083 zt. stanowity zasitki celowe specjalne,

% Art. 38 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.
* Art. 39 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



przyznane osobom lub rodzinom przekraczajgcym kryterium dochodowe uprawniajgce do

pomocy, lecz znajdujgcym sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe;j.
POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA

Program wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” realizowany jest w
latach 2006 — 2013.
Celem tego programu jest m.in.:
- wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie
dozywiania dzieci oraz zapewnienie positku osobom jego pozbawionym,
- poprawa poziomu zycia oséb i rodzin o niskich dochodach,
- dtugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez
ograniczenie zjawiska niedozywiania.
W ramach Programu realizowane sg dziatania dotyczace zapewnienia pomocy w formie
dozywiania dzieci do 7 roku zycia, uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej,
osobom i rodzinom, w szczegdlnosci bezrobotnym, samotnym, w podesztym wieku, chorym,

niepetnosprawnym w formie positku, zasitku celowego na zakup positku.

Z tej formy pomocy skorzystaty 178 rodziny, ktérym przyznano pomoc decyzjg,
natomiast rzeczywista liczba oséb korzystajgcych z tej formy wsparcia wyniosta 340, w tym
dzieci do 7 r.z.-68; uczniowie do czasu konczenia szkoty ponad gimnazjalnej- 271; pozostate
osoby to 1. Kwota jak zostata wydatkowana na ten cel w 2011 roku wyniosta 496.316 zt z
czego z budzetu gminy 99.263 zt, pozostata kwota tj. 397.053 zt pochodzita z dotacji z
budzetu panstwa — wojewody. W ramach Programu pomocga objete byty dzieci ze Szkoty
Podstawowej w Lubiczu Dolnym, Ztotorii, Zespotu Szkét w Grebocinie i Lubiczu Gérnym oraz

w wiekszosci placowek oswiatowych w Toruniu gdzie uczy sie mtodziez.

W ramach zadania zostata przyznana kwota 13.000 zt na wyptate swiadczen dla
niektorych oséb pobierajgcych sSwiadczenia pielegnacyjne z budzetu wojewody — srodki

poznaczone zostaty dla 65 osdb.



USLUGI OPIEKUNCZE*

Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze mogg zostaé przyznane
osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych oséb, a jest jej pozbawiona. Ustugi przyznawane sg takze osobom w rodzinach, ale

rodzina nie jest w stanie zaspokoic potrzeb w zakresie opieki.

W ramach wykonywanych ustug pomoc udzielona byta w zakresie obstugi higieny osobistej
i mieszkania, przynoszenie opatu i rozpalania w piecu, zatatwiania wizyt lekarskich
i realizowanie recept oraz podawanie lekdéw a takie przygotowywanie positkdw

i dokonywanie zakupoéw artykutdw spozywczych.
Ustugi opiekunicze $wiadczone byty w 18 Srodowiskach, koszt ustug to 78.682 zt.

W ramach zdania swiadczone byty rowniez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi- 3 srodowiska na tgczng kwote 9.720 zt i finansowane byty z

budzetu wojewody.

DOMY POMOCY SPOLECZNEJS®

Osobie, ktéra wymaga catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci niemoggcej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu,
ktorej nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Osoby te kierowane sg do
odpowiedniego typu domu jak najblizej poprzedniego miejsca zamieszkania osoby

kierowanej chyba, ze wskazania sg inne.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej optacat pobyt w Domach Pomocy Spotecznej dla

14 oso6b, udzielono 112 swiadczen na kwote 209.456 zt — budzet gminy.

W roku 2011 optacany byt rowniez dla jednej klientki i jej dziecka pobyt w Hotelu PCK
przy ul. Szczecinskiej (klientka przebywata tam przez caty rok). Z budzetu gminy na ten cel

wydatkowano kwote 13.340 zt. Jedna osoba korzystata ze schronienia w osrodku CARITAS —

* Art. 50 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.
> Art. 54 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



koszt 1.266,72 zt. W wyniku przemocy w rodzinie jedna klientka wraz z pigtka dzieci w trybie
nagtym wymagata umieszczenia w Osrodku Interwencji Kryzysowej w Browinie, utrzymanie

w w/w Osrodku sfinansowane byto w catosci z budzetu gminy i wyniosto 3.713 zt.

W wyniku sytuacji losowej (dziecko niepetnosprawne zostato pozostawione przez
matke bez opieki) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej skierowat i sfinansowat turnus

rehabilitacyjny na kwote 1.250 zf.

Do zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej nalezy rowniez sprawienie pogrzebu
osobie zmartej. Pogrzeb finansuje sie, w przypadku gdy osoba zmarta ani nikt z rodziny nie
podlega ubezpieczeniom w ZUS lub KRUS. W roku 2011 zostaty sprawione dwa pogrzeby dla

mieszkancow gminy Lubicz, poniesiony koszt ze srodkédw budzetu gminy wynidst 5.951 zt.

Wystepujgce wiosenne przymrozki dotknety dwa gospodarstwa. Pomoc udzielona dla

tych gospodarstw wyniosta tgcznie 7.500 zt.

Corocznie organizowana jest Wigilia dla oséb samotnych lub osamotnionych, ktére z
roznych przyczyn w tym szczegélnym czasie nie majg nikogo. Udziat w spotkaniu wzieto 39
0s6b. Tradycyjnie spotkanie rozpoczeto sie wspdolnym podzieleniem sie opfatkiem oraz
zyczeniami od Wodjta Gminy Lubicz. Dla uczestnikow Wigilii przygotowane zostaty paczki
Swiateczne w ktérych nie zabrakto podstawowych artykutow zywnos$ciowych jak rowniez
paru stodkosci. Paczki rozwieziono rowniez do 20 oséb samotnych i rodzin wielodzietnych,

koszt paczki to 80,50 zt

Dziatajgc z upowaznienia Waojta Gminy Lubicz Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej przyznat prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw

publicznych na okres 90 dni dla 22 oséb.

Z réznych form pomocy spotecznej 2011 roku korzystato 508 rodzin, w tym 1575

0sbb.



Powody przyznawania pomocy, ktore wynikajq z Ustawy o pomocy spofecznej.

Lp. Powody korzystania z pomocy Liczba rodzin
1 Bezdomnos¢ 3
2 Potrzeba ochrony macierzyristwa 58
3 Wielodzietnosc 28
4 Bezrobocie 337
5 Niepetnosprawnos¢ 100
6 Dtugotrwata lub ciezka choroba 121
7 Alkoholizm 25
8 Trudnosci w przystosowaniu do Zycia po opuszczeniu | 10
zaktadu karnego
9 Zdarzenia losowego 1
10 Sytuacja kryzysowa 6

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS za rok 2011

Pani Warlikowska Anna — Lubicz Gérny (bez ulicy Lipnowskiej);

Rejony opiekuncze:

Pani Piotrowicz Bozena — Grabowiec, Kopanino, Mierzynek, Nowa Wies, Ztotoria;

Pani Falkowska Katarzyna — Brzezinko, Brzezno, Grebocin, Jedwabno, J6zefowo;

Pani Karolina Sobierajska — Grondwko, Mtyniec Pierwszy, Mtyniec Drugi, Lubicz Gorny

tj. ul. Lipnowska, ul. Warszawska;

Pani Joanna Zielinska — Krobia, Rogéwko, Rogowo - obecnie Pani Sylwia Biernat;

Pan Dawid Lewandowski — Gronowo, Lubicz Dolny.

USTAWA O SWIADCZENIACH RODZINNYCH | FUNDUSZU ALIMENTACYJNYM®

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych okresla warunki nabywania prawa do swiadczen

rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wyptacania tych swiadczen.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

®Art.5 Ustawy o Swiadczeniach rodzinnych z 28.11.2003r.




- zasitki rodzinne wraz z dodatkami,
- Swiadczenia opiekuncze - zasitek pielegnacyjny, Swiadczenia pielegnacyjne,
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka ,becikowe”.
Prawo do zasitkow i dodatkow do tego zasitku przystuguje:

— rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

— opiekunowi faktycznemu dziecka;

— osobie uczaycej sie.
Zasitek rodzinny ma na celu czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem
dziecka. Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe
nie przekracza kwoty 504,00 zt. W przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochéd rodziny w

przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 583,00 zt.
W roku 2011 udzielone zostaty swiadczenia w podziale na:

1. zasitek rodzinny- 18.238 swiadczen, na kwote: 1.563,214 z;

2. Swiadczenia z tytutu dodatkoéw do zasitku rodzinnego- 9.558, na kwote: 1.084,097 zi;

3. Swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka- 77 swiadczen, na kwote: 77.000 zi;

4. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego- 698 swiadczen,
na kwote: 272.077 zt;

5. samotnego wychowywania dziecka- 963 swiadczenia, na kwote: 168.350 zi;

6. ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego- 1166 Swiadczen, na kwote:
87.860 zt;

7. rozpoczecia roku szkolnego- 1132 swiadczenia, na kwote: 113.200 zt;

8. podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania- 2593 s$wiadczenia, na
kwote: 131.290 zt;

9. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej- 2929 swiadczen, na kwote: 234.320
zt;

10. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka- 223 sSwiadczenia, na kwote:
223.00 zt;

11. wyptata zasitku pielegnacyjnego- 4700 Swiadczen, na kwote: 719.100 zt;

12. wyptata Swiadczen pielegnacyjnych- 972 swiadczenia, na kwote: 500.258 zt;



13. optacenie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe- 648 swiadczen, na kwote:
85.508 zt oraz sktadek na ubezpieczenie zdrowotne- 302 swiadczenia, na kwote:

14.049 zt za osoby pobierajace swiadczenia pielegnacyjne.

Ogotem na Swiadczenia rodzinne wydatkowano kwote: 4.918.416zt, koszt obstugi swiadczen

rodzinnych wynidst 141.931 zt — catos¢ srodkdéw pochodzita z budzetu wojewody.

W trakcie realizacji zadan z zakresu swiadczen rodzinnych niektére wyptacone Swiadczenia
zostaty uznane za nienaleznie pobrane. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej systematycznie
podejmuje dziatania w celu ich odzyskania tzn. by klienci nieuprawnieni dokonali zwrotu
pobranych sSwiadczen. W 2011 roku kwota sSwiadczen nienaleznie pobranych wyniosta
17.158 zt, zas sSwiadczen odzyskanych (wg stanu na dzien 21.12.2011r.) wyniosta 27.608 zt

(zwroty pochodzity takze z lat wczesniejszych).

Fundusz alimentacyjny

Ustawa okresla zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentéw na
podstawie tytutu wykonawczego w przypadku bezskutecznosci egzekucji, warunki nabywania
prawa do Swiadczen pienieznych wyptacanych w przypadku bezskutecznosci egzekucji
alimentow, zasady i tryb postepowania w sprawach o przyznanie i wyptfacanie swiadczen z
funduszu alimentacyjnego, zasady finansowania Swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz
dziatania podejmowane wobec dtuznikdw alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguje osobie uprawnionej do ukorczenia
18 roku zycia a jesli sie uczy w szkole wyzszej to do ukonczenia 25 roku zycia albo w
przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo,
jezeli dochdéd rodziny nie przekracza kwoty 725,00 zt w wysokosci biezgco zasgdzonych

alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500,00 zt.

W roku 2011 postepowanie odnos$nie dtuznikdéw alimentacyjnych prowadzone byto
wobec 128 dtuznikéw wtasnych (GOPS w Lubiczu przyznat wierzycielkom s$wiadczenie z
funduszu) oraz wobec104 dtuznikdw zamieszkujgcych na terenie naszej gminy (Swiadczenie
przyznane zostato przez inny organ). Ogdlna liczba udzielonych swiadczen wyniosta 1720. Na

realizacje ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow wydatkowano kwote:



585.890 zt i byty to $rodki z budzetu wojewody. Koszt obstugi funduszu alimentacyjnego

wyniost 45.418 zt — Srodki wtasne budzetu gminy.

DODATKI MIESZKANIOWE’

Ustawa o dodatkach mieszkaniowych reguluje zasady i tryb przyznawania, ustalania
wysokosci, finansowania i wyptacania dodatkéw mieszkaniowych oraz wtasciwosci organdw,
w tych sprawach.

Dodatki mieszkaniowe realizowane sg w catosci w ramach zadan wtasnych.

O dodatki mieszkaniowe mogg sie ubiega¢ osoby lub rodziny, ktére spetniajg kryterium
dochodowe i posiadajg tytut prawny do zajmowanego lokalu. Za dochdd uwaza sie wszelkie
dochody po odliczeniu kosztéw uzyskania sktadek na ubezpieczenie emerytalno - rentowe i
chorobowe. Najnizsza emerytura wynosi 728,18 zt.

Dodatek przystuguje, jezeli sredni miesieczny dochdd za 3 miesigce poprzedzajace ztozenie
wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175 % kwoty najnizszej
emerytury w gospodarstwie jednoosobowym, tj. 1 274,31 zt lub 125 % tej kwoty w
gospodarstwie wieloosobowym — 910, 22 zt.

W 2011 roku ogétem przyznano 947 dodatkéw mieszkaniowych na kwote: 210.957 zt.
Dodatki wyptacone zostaty dla uzytkownikdw mieszkan z zasobow komunalnych- 75
dodatkéw na kwote: 22.161 zt; mieszkan spétdzielczych- 547 dodatki na kwote: 126.018 zt;
wspdlnot mieszkaniowych- 0 dodatkdw na kwote: 0 zt; prywatnych lokali- 98 dodatkow na
koszt: 14.470 zt; mieszkan z TBS- 167 dodatkéw na kwote: 37.867 zt, innych- 60 dodatkéw na
kwote: 10.441 zt.

Zadanie w catosci finansowane jest z budzetu gminy.

PRACA SOCJALNA®

Na rzecz poprawy funkcjonowania osdéb i rodzin w S$rodowisku spotecznym,

wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej $wiadczona jest praca socjalna w

" Art. 3 Ustawy o dodatkach mieszkaniowych z 21.06.2001r.
§Art. 6 pkt. 12 oraz art. 45 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.
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formie poradnictwa. Udzielana jest ona osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci w
rozwigzywaniu swoich probleméw bez wzgledu na posiadany dochéd.

Szeroko rozumiana praca socjalna przybiera dziatania o charakterze motywacyjnym,

wspierajgcym i aktywizujgcym. Jest prowadzona wieloaspektowo. Dziatania obejmujg wiele
sfer zycia osob, ktérymi zajmujg sie pracownicy socjalni. Dotyczg aktywnosci zawodowej,
trudnosci i problemoéw zdrowotnych (w tym uzaleznienia), wspierania podopiecznych w ich
prawidtowym funkcjonowaniu w zyciu codziennym, a takze mediacji — ktore podejmowane
sg w srodowiskach szczegdlnie narazonych na konflikty. Ponadto praca socjalna obejmuje
rowniez dziatania informacyjne o przystugujacych uprawnieniach. W ramach pracy socjalnej
pracownicy GOPS pomagajg w sporzadzaniu réznego rodzaju wnioskdw np. o alimenty,
pozwdw o rozwdd, rente, wspdtpracujg z pedagogami szkolnymi odnosnie sytuacji dzieci, ich
funkcjonowania w szkole, relacji rowiesniczych. Pracownicy socjalni wspoétpracujg rowniez z
osrodkami zdrowia, policjg, urzedami.
Pracownik socjalny musi kreatywnie dostosowac narzedzia pracy socjalnej do dynamicznie
modyfikujgcych sie zmian w spoteczenstwie. Nowoczesna pomoc spoteczna, by byta
skuteczna i efektywna wymaga coraz liczniejszej i wysoko wykwalifikowanej kadry
pracownikéw socjalnych.

Pomoca w formie pracy socjalnej (tylko i wytgcznie) zostato objetych 29 rodzin.

ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

Wojt Gminy Zarzgdzeniem Nr 0050.2.7.2011 z dnia 29.04.2011r. powotat sktad Zespodt
Interdyscyplinarny. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego weszli przedstawiciel
nastepujacych instytucji: Osrodka Pomocy Spotecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Towarzystwa Przyjaciét Dzieci, Przychodni Lekarskiej ,,CITOMED”,
Sady Rejonowego w Toruniu, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu, Zespotu
Szkdt Nr 1 w Lubiczu Gérnym, Zespotu Szkdt Nr 2 w Grebocinie, Komendy Miejskiej Policji w
Toruniu. Zespot Interdyscyplinarny w 2011 roku odbyt 5 posiedzen oraz 4 w ramach Grup

Roboczych. Rozpatrywanych byto 17 spraw zwigzanych z przemoca.
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PROJEKT SYSTEMOWY REALIZOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ

W okresie 01.01.2011r.-31.12.2011r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat
projekt systemowy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytetu VII Promocja
Integracji Spotecznej Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej. Projekt pn. ,Aktywni i zintegrowani w gminie Lubicz” realizowany byt po raz
czwarty. Wartos¢ projektu wynosita 182.966 zt w tym wkiad wtasny tj. ze srodkéw budzetu
gminy to 22.381 zt — kwota ta przeznaczona byta na wyptate zasitkdw celowych,

zywnosciowych i okresowych dla uczestnikow projektu.

Uczestnikami projektu byto 41 oséb (32 K, 9 M) bezrobotnych lub niepracujacych,
niepetnosprawnych mieszkarncdw gminy, ktérzy korzystali ze swiadczen pomocy spoteczne;j,
zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spotecznego, marginalizacji. Projekt aktywizowat do

dziatania nie tylko uczestnikdw, ale réwniez ich otoczenie tj. sgsiaddw, znajomych, krewnych.

Projekt realizowany byt z podziatem na dwie kategorie: Kontrakty socjalne oraz Program

Aktywnosci Lokalnej.

Kontrakty socjalne zostaty zawarte z 29 uczestnikami. W ramach zawartych kontraktow

uczestnicy otrzymali: warsztat doradztwa zawodowego, gdzie celem byto nauczenie sie
poruszania po rynku pracy, umiejetnosci tworzenia dokumentow aplikacyjnych oraz
diagnoza preferencji i predyspozycji zawodowych, w wymiarze 60 godzin; terapia
psychospoteczna nastawiona na indywidualne konsultacje by uczestnik poznat swoje stabe
strony i wyréwnywat zdiagnozowane braki, dysfunkcje, w wymiarze 60 godzin; warsztat
zasobow i samodzielnosci miat na celu diagnoze posiadanych zasobéw, nauke planowania
czasu wolnego, gospodarowani budzetem domowym, racjonalnego i ekonomicznego
przygotowywania positkdw, w wymiarze 60 godzin; animator lokalny Klubu zainteresowan
wspierat rozwdj zainteresowan, uczyt zarzgdzania czasem wolnym, aktywnego spedzania
czasu wolnego, uczyt prozdrowotnych zachowan, w wymiarze 48 godzin; sfinansowanie

szkolen zawodowych dla uczestnikow projektu w oparciu o wypracowang diagnoze wraz z
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doradcg zawodowym, szkolenia dobierane byty odpowiednio do preferencji uczestnika, dla 6
0s0b. Z posrdd osdb, ktore zawarty kontrakty socjalne 5 zostato skierowanych do Centrum
Integracji Spofecznej gdzie przeszty kompleksowg S$ciezke reintegracji spotecznej i

zawodowe;.

Uczestnicy ukonczyli szkolenia w nastepujgcych zawodach: opiekun oséb zaleznych- pomoc
domowa 1 osoba, florystyka- bukieciarstwo 1 osoba, kucharz matej gastronomii z obstuga

kas fiskalnych 5 oséb, kadry i ptace 2 osoby.

Program Aktywnosci Lokalnej skierowany byt dla oséb ich rodzin a takze najblizszego

otoczenia a miat na celu wnikliwg diagnoze problemu i wypracowanie dalszej Sciezki rozwoju
osobistego kazdego uczestnika. Dziataniami PAL objetych zostato 12 oséb (10K, 2 M) oraz ich
najblizsze otoczenie. Uczestnikom zostato zapewnione wsparcie w zakresie terapii
psychospotecznej tj. budowania pozytywnych relacji oraz budowania motywacji do poprawy
swojej sytuacji ogdlnozyciowej, w wymiarze 20 godzin; poradnictwa prawnego w wymiarze
16 godzin; poradnictwa psychologicznego w wymiarze 16 godzin oraz poradnictwa
psychologicznego dzieciecego w wymiarze 16 godzin. Celem w/w poradnictw byto udzielanie
szeroko rozumianego wsparcia oraz pomoc w przezwyciezaniu trudnych sytuacji; utworzona
zostata grupa wsparcia, ktorej celem byto budowanie wsparcia do podejmowania zmian
i wiekszej aktywnosci zyciowej, w wymiarze 24 godzin. Z pos$rdd uczestnikdw zostato
wybranych 6 osdb/rodzin, u ktérych problemy byty najbardziej skumulowane, do ktérych
skierowani zostali asystenci rodzin. Praca asystentow opierafta sie na biezgcym wsparciu
i modyfikowaniu zachowan niepozadanych, praca z tymi rodzinami trwata przez okres 6
miesiecy. Do prowadzenia asystentury wybrani zostali specjalisci ale takze klienci GOPS,

ktorzy w przesztosci mieli problemy jednak pokonali je i moga by¢ autentycznym wzorcem.

Uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w postaci zasitkow, a takze mogli
uczestniczy¢ w catodziennym wyjezdzie integracyjnym do Karbowka, gdzie czas zostat tak
zorganizowany by uswiadomi¢ uczestnikom, ze mozna spedzac czas wolny bez uzywek. W
trakcie realizacji projektu zakupiony zostat flipchart oraz finansowany byt jeden etat dla

pracownika socjalnego.

Wartoscig uzyskang po realizacji projektu systemowego dla Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Lubiczu jest fakt, iz cze$¢ z uczestnikdw projektu nie korzysta juz z
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pomocy spotecznej. Wartoscig uzyskang przez samych uczestnikdw jest fakt iz 4 osoby
podjety zatrudnienie (z umowg o prace), 3 osoby podjety sie prac dorywczych, 1 osoba
wyjechata do pracy za granice, 2 osoby podjety aktywnos¢ lokalng i wspdtdziatajg w

organizowaniu srodowiska lokalnego, 1 osoba podjeta nauke.

PROJEKT KONKURSOWY REALIZOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE)

W okresie 01.02.2011r.-31.12.2011r. realizowany byt projekt konkursowy ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt pn. Klub Integracji Spotecznej ,Nad Drwecy”
byt wspolnym przedsiewzieciem trzech sgsiadujgcych gmin tj. gminy Lubicz — lider projektu,
Obrowo i Czernikowo. Realizowany w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdéb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.
Wartos$¢ projektu wynosita 252.617,20 zt — w 100% finansowany ze Srodkow EFS.

Projekt skierowany byt dla 15 uczestnikéw (12K, 3M) z terenu trzech gmin- Lubicz,
Obrowo, Czernikowo bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo. Uczestnikami projektu byty
osoby, ktére mimo wtasnych staran nie mogty zintegrowac sie spotecznie i zawodowo a tym

samym zagrozone byty marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.
Celami szczegétowymi projektu byto:

e zwiekszenie kompetencji spotecznych w szczegoblnosci umiejetnosci
interpersonalnych, zarzadzania zasobami, prowadzenia gospodarstwa domowego,

e podniesienie kwalifikacji zawodowych w tym umiejetnosci postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami,

e podniesienie umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy,

e wzmocnhienie motywacji i samooceny uczestnikéw,

e zdobycie doswiadczenia zawodowego i podstawowych umiejetnosci praktycznych

poprzez realizacje stazy zawodowych u pracodawcy.

W projekcie uczestnicy realizowali nastepujace dziatania:
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* trening interpersonalny- 3 miesigce x 12 godzin,

e warsztaty aktywnego poruszania sie po rynku pracy- 3 miesigce x 12 godzin,
e warsztaty gospodarowania zasobami i budzetem- 3 miesigce x 12 godzin,

* warsztaty komputerowe- 3 miesigce x 12 godzin,

e poradnictwo psychologiczne indywidualne- 4 miesigce x 10 godzin,

e poradnictwo terapeutyczne indywidualne- 3 miesigce x 12 godzin,

e poradnictwo prawne indywidualne- 3 miesigce x 12 godzin,

e poradnictwo do spraw przeciwdziatania przemocy- 1 miesigc x 6 godzin,

e szkolenia zawodowe- 13 uczestnikéw,

e staze zawodowe- 11 uczestnikow.

Szkolenia zawodowe wraz z badaniami lekarskimi- profilaktycznymi uczestnicy otrzymali
zgodnie z wytyczong $ciezkg rozwoju przez doradce zawodowego. Sfinansowano szkolenia w
zakresie: operator koparko-fadowarki - 1 osoba, prawo jazdy kat. B - 1 osoba, nowoczesny
sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej, komputera i urzadzen sklepowych - 3 osoby, kucharz
matej gastronomii - 5 o0sdb, opiekun osdb zaleznych- pomoc domowa - 1 osoba, roboty

wykonczeniowe w budownictwie - 1 osoba, kelner-barman - 1 osoba.

W ramach Klubu Integracji Spotecznej w trakcie jego realizacji dziatat ,Bank pracownika”,
ktorego zadaniem byto pozyskiwanie i udostepnianie ofert pracy, utworzenie bazy
pracodawcow oraz regularne dostarczanie lokalnej prasy dla uczestnikdw. Uczestnicy w
ramach alternatywnych form spedzania czasu wolnego wyjezdzali do kina, planetarium, na
kregle. W trakcie realizacji dziatan przez uczestnikow, ich dzieci miaty zapewniong opieke

oraz goracy poczestunek tj. kawa, herbata, ciastko.

Dzieki realizacji projektu Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej mogt dokonac zakupu
rzeczy, ktore po zakonczonych dziataniach pozostaty do dyspozycji osrodka a takze stanowic
bedg wyposazenie miejsc, w ktorych realizowane byty dziatania. W zwigzku z powyzszym

zakupiono :

e flipcharta,
* kamere ze statywem,

e szafe,
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e wyposazenie kuchenne tj. talerze, kubki, sztuéce, robot kuchenny, gofrownica, toster,
* zestawy komputerowe,

e materiaty biurowe,

* gry, zabawki, materiaty papiernicze dla dzieci.

e Utrzymywano tez sie¢ internetowa.

Projekt zakonczyt sie sukcesem, poniewaz po odbyciu stazy 5 0séb znalazto zatrudnienie.

PROJEKTY REALIZOWANE W PRATNERSTWIE

Projekt "Ponad-to - mtodzi aktywni z Grabowca"

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej Dziatanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
aktywnej integracji. Projekt miat charakter partnerski — byt realizowany w partnerstwie przez
Gmine Lubicz i Stowarzyszenie ,Ponad” z Torunia przy czynnym udziale pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu.

Uczestnikami projektu byta mtodziez w wieku 15-24 I. z Grabowca — 16 kobiet i
mezczyzn w tym 2 osoby niepetnosprawne oraz ich otoczenie (9 osoéb).

Projekt realizowany byt w okresie 15.08.2011r.-15.12.2011r.

Zajecia realizowane byty w Swietlicy srodowiskowej w Grabowcu, srednio 3 razy w

tygodniu w godzinach popotudniowych.
W ramach projektu zrealizowane zostaty dziatania:

1. zajecia umuzykalniajgce — zajecia z zakresu rozwoju zainteresowan z zakresu zabawy

muzyka, nauki réznych form muzykowania, zajecia ogélnoumuzykalniajace - 25 godzin;
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2. warsztat choreografii i ruchu — warsztaty taneczne oraz nauka uktadow choreograficznych;
warsztaty poprzedzat profesjonalny 2-godzinny pokaz rdoznych stylow tanca w wykonaniu

szkoty tanca - 27 godzin;

3. autoprezentacja i wizerunek — zajecia z zakresu autoprezentacji i dbania o wtasny

wizerunek oraz budowania tozsamosci - 24 godziny;

4. warsztat negocjacji — zajecia prowadzone przez psychologa z zakresu rozwijania
umiejetnosci spotecznych, nabywania nowych umiejetnosci, w tym umiejetnosci negocjacji —

18 godzin;

5. "STAWIAM NA SIEBIE"- warsztaty z zakresu ekonomii spotecznej- wyjazdy do rdznych
podmiotow: podmiot ekonomii spotecznej, mata firma, lokalny lider, organizacja
pozarzadowa, cel: poznanie réznych pomystow na dziatalno$¢ spoteczng i prace zawodowa.
Wyijazdy byly realizowane na terenie powiatu torunskiego i miasta Torunia — 4 warsztaty

wyjazdowe wraz z atrakcjg kulturalno-rozrywkowa;

6. kultura i rekreacja na przekér marazmowi i apatii- uczestnicy wraz z otoczeniem
wyjezdzali do kina, teatru - zajecia stuzace integracji, o charakterze motywacyjnym - 3

wyjazdy.

Projekt "Stawiam na siebie — aktywizacja spoteczna"

Projekt realizowany byt ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej, dziatanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
aktywne] integracji. Projekt realizowany byt w partnerstwie CISTOR Stowarzyszenie
Partnerstwo Spoteczne w Toruniu wraz z Gming Lubicz — Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej.

Uczestnikami projektu byta mtodziez w wieku 15-24 |. z terenu gminy Lubicz tj.

Grebocina, Rogdwka, Rogowa, Gronowa — 16 kobiet i mezczyzn oraz ich otoczenie.

Projekt realizowany byt w okresie 01.08.2011r.-31.12.2011r.
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Zajecia realizowane byly w pomieszczeniach uzyczonych przez Zespdt Szkot Nr 2 w
Grebocinie, 2 razy w tygodniu w godzinach popotudniowych. W trakcie realizacji projektu
uczestnikom zostat zapewniony transport, drobny poczestunek w formie ciastek oraz dla

kazdego zakupione zostato obuwie sportowe na warsztat taneczny.

W ramach projektu zrealizowane zostaty dziatania:

1. warsztaty taneczne- celem byta nauka popularnego tarica wsrdod mtodziezy,
wzbogacenie ich w catosciowym rozwoju tj. ksztattowania umiejetnosci wyrazania

emocji, przezy¢, uczug, ksztattowania wyobrazni twérczej — 42 godziny;

2. warsztaty multimedialne- celem warsztatow byto podniesienie wiedzy i nabycie
umiejetnosci postugiwania sie nowymi technologiami. W trakcie trwania warsztatu

uczestnicy nakrecili film z innych realizowanych zaje¢ — 35 godzin;

3. zajecia wzmacniajgce- celem zaje¢ byta praca na stabymi i silnymi stronami,
poszerzenie pola widzenia i niwelowanie osobistych probleméw, barier. Uczestnicy
mieli szanse nauczyc sie rozpoznawac wiasne emocje, jak budowac granice, odmowy

asertywnej — 30 godzin;

4. alternatywne formy spedzania czasu wolnego- w ramach tych wyjazdéw uczestnicy

byli w kinie, Aquaparku, kregielni, na lodowisku- 5 wyjazdow;

5. wyjazdy integracyjne- w ramach wyjazdu integracyjnego mitodziez uczestniczyta w
zajeciach zorganizowanych w Osadzie Karbowko i Parku Linowym na Barbarce.
Organizowanie tych wyjazdéw miato na celu ukazanie mfodziezy jak mozna spedzac

aktywnie czas bez potrzeby uzywania wspomagaczy- 2 wyjazdy;

6. wyjazd integracyjny ,Z EKONOMIA SPOtECZNA ZA PAN BRAT”- w trakcie

trzydniowego wyjazdu 16-18.12.2011r. do Gdanska mitodziez poznata lokalny

podmiot ekonomii spotecznej — Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku- 1 wyjazd.
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STRUKTURA ZATRUNIENIA | WYDATKOW W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ

Lp. Stanowisko Liczba zatrudnionych oséb
1 | Kierownik 1
2 Koordynator $wiadczen rodzinnych 1
3 - wtym jedna osoba
3 Realizator swiadczen rodzinnych przebywata na urlopie
wychowawczym
4 | Specjalista pracy socjalnej 3
4 - w tym jeden etat optacany
5 Pracownik socjalny byt ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego
2 —w tym jedna osoba
Administrator-realizator pomocy spotecznej
6 przebywata na urlopie
wychowawczym
7 | Gtéwny ksiegowy 1
8 Administrator-ksiegowy 1
3 —w tym jedna osoba
9 | Opiekunka srodowiskowa
zatrudniona na ’ etatu
10 | Kierowca 1
11 | Dodatki mieszkaniowe 1 etat

Zrédto: opracowanie wiasne

Na dzien 31 grudnia 2011r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Lubiczu zatrudniat

20 osbb. Planowano przeznaczy¢ na utrzymanie Osrodka kwote: 859.330 zt za$ rzeczywisty

koszt utrzymania Osrodka wyniost 817.445 zt.

Struktura poniesionych wydatkow ksztattowata sie w sposob nastepujgcy:

Lp. Na co poniesiono wydatek Kwota wydatkow
1 wydatki zwigzane z realizacjg przepiséw BHP 8.587
2 wynagrodzenia osobowe pracownikéw 505.977
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3 dodatkowe wynagrodzenia roczne ,,13” 41.440
4 sktadki na ubezpieczenie spoteczne 82.124
5 sktadki na fundusz pracy 13.088
6 wynagrodzenie bezosobowe tj. umowy zlecenia 10.432
7 zakup materiatow i wyposazenia- materiaty biurowe, 42.089
druki, paliwo, licencje, urzadzenia kserograficzne,
papier ksero, komputery
8 zakup ksigzek i broszur 408
9 zakup ustug pozostatych — ustugi pocztowe, prawne, 69.419
prowizje bankowe
10 zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.405
11 opfaty z tytutu ustug telefonii komorkowej 4.532
12 optaty z tytutu ustug telefonii stacjonarnej 3.938
13 podréze stuzbowe krajowe 5.800
14 rozne optaty i sktadki- polisy ubezpieczeniowe 1.496
mienia, samochodu stuzbowego
15 odpis na fundusz socjalny 19.144
16 koszty postepowania sgdowego 249
17 szkolenie pracownikow 7.000
18 zakup ustug remontowych 111
19 zakup ustug zdrowotnych 207

Zrédto: sprawozdanie roczne

Ogétem budzet gminnego osrodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu wynosit: 7.180.578

zt, z tego z budzetu panstwa pochodzita kwota: 5.763.624 zt, a z budzetu gminy 1.416.954 zt.

Nagrody i wyrdznienia

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiczu w roku 2011 zostat nagrodzony przez
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego nagrodg zespotowg ,Stalowy Aniot”.

JesteSmy takze laureatem konkursu ,Llider zarzadzania pomocg spoteczng” 2011r.
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zorganizowanym przez Zwigzek Miast Polskich w partnerstwie ze zwigzkiem Powiatéw
Polskich i Zwigzkiem Gmin Wiejskich RP oraz Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i
Administracji w ramach projektu ,Doskonalenie zarzadzania ustugami publicznymi i

rozwojem w jednostkach samorzadu lokalnego”.

Przeprowadzone kontrole w roku 2011 w Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej

Przeprowadzone kontrole w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubiczu w roku 2011

dotyczyty nastepujacych kwestii:

I.  dnia 08.06.2011r. przeprowadzona przez Wydziat Polityki Spotecznej w Bydgoszczy, w
zakresie trudnych kwestii tj. uczciwosci osdb zwracajacych sie o pomoc do Osrodka
oraz sprawdzenia wiarygodnosci podawanych przez klientéw informacji;

II. dnia 22.06.2011r. przeprowadzona przez Urzad Gminy w Lubiczu, w zakresie
prawidtowosci prowadzenia polityki kadrowej i spraw pracowniczych, prawidtowosci
wydatkowania srodkéw budzetowych, prawidtowosci przeprowadzania postepowan
o zamowienia publiczne, prawidtowosci gospodarowania mieniem komunalnym;

lll.  dnia 12.09.2011r. przeprowadzona przez Urzad Gminy w Lubiczu, w zakresie

prawidtowosci ustalania wynagrodzen dla pracownikow Jednostki w roku 2011.

Perspektywy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — potrzeby

Obecnie Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej przygotowuje dokument ,Analiza
zasobdéw pomocy spotecznej”. Dokument ten okresla strukture wyptaconych swiadczen
pomocowych ale takze infrastrukture, dane demograficzne, polityke mieszkaniowga- zasoby
lokalowe gminy i szereg innych danych majgcych bezposredni lub posredni wptyw na
polityke spoteczng. Dokument ten przedstawiony zostanie Radzie Gminy do 30 kwietnia
2012r. a nastepnie przestany zostanie do Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w
Toruniu. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiczu ztozyt wniosek o dofinansowanie

(wzorem lat ubiegtych) projektu systemowego na lata 2012-2013. Obecnie oczekujemy na
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podpisanie aneksu do umowy ramowej. Wartos¢ ztozonych wnioskow stanowi kwote:

533.484 zt.

Pomoc spoteczna stoi takze przez wyzwaniem realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastqpczejg. Ustawa ta naktada na gmine obowigzek wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych poprzez zespodt
planowanych dziatah majgcych na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych
funkcji. Rodzina wspierana moze by¢ poprzez prace z asystentem rodziny, ktora w
szczegblnosci opiera sie na konsultacji i poradnictwie specjalistycznym, terapii i mediacji,
ustugach wspierajgcych i specjalistycznych, pomocy prawnej, organizowaniu grup wsparcia i
grup samopomocowych. W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje
o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,
pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy a po dokonaniu
analizy sytuacji rodziny wnioskuje do kierownika o przydzielenie asystenta rodziny.

Do zdan asystenta nalezy:

1. opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoéfpracy z cztonkami rodziny i
w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2. opracowywanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, problemoéw
psychologicznych, probleméw wychowawczych z dzie¢mi, wspieranie aktywnosci
spotecznej rodzin, motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin, prowadzenie dokumentacji dotyczacej
pracy z rodzing, dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét
roku i przekazywanie tej oceny pracownikowi socjalnemu.

Gmina zobowigzana jest takze do prowadzenia placéwki wsparcia dziennego powotana

do opieki i wychodzenia z rodzin dotknietych trudnosciami w wypetnianiu funkcji

° Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 09 czerwca 2011r. (Dz. U. z 2011 Nr 149 poz.
887).
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opiekunczo-wychowawczych. Placéwka wsparcia dziennego prowadzona moze by¢ w formie
opiekunczej, specjalistycznej oraz pracy podworkowej.

Gmina ma takze obowigzek udzielania pomocy rodzinom poprzez dziatania rodziny
wspierajgcej. Petnienie funkcji rodziny wspierajagcej moze zosta¢ powierzone osobom z
bezposredniego otoczenia dziecka. Realizowanie tej formy opieki opiera sie o umowe
cywilno-prawng zawartg przez Wojta z rodzing wspierajgcg. Rodzina wspierajgca, przy
wspotpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w: opiece i
wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztattowaniu i wypetnianiu
podstawowych rdl spotecznych.

Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej wymusza na samorzadzie —
gminie przejecie odpowiedzialnosci za los dzieci z rodzin dotknietych trudnosciami w
wypetnianiu funkcji opiekuinczo-wychowawczych. W obecnym stanie prawnym to gmina —
kierownik GOPS musi udokumentowa¢ prace z rodzing i jej efekt. W przypadku braku
powodzenia dziatan podjetych przez GOPS w formie asystenta rodzinnego, placowki
wsparcia dziennego lub rodziny wspierajgcej (udokumentowanych), dopiero wowczas mozna
podjg¢ dziatania o umieszczeniu dzieci w placéwkach rodzinnej pieczy zastepczej

(placowkach opiekunczo-wychowawczych, rodzinie zastepczej).
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